
Uppförandekod för Nordiska Ventilationsprodukter AB 
(NVP)
Denna uppförandekod är vår policy för hur vi bedriver verksamheten på ett etiskt, socialt och
miljömässigt ansvarsfullt sätt. Den gäller för alla medarbetare, leverantörer och 
affärspartners och baseras på internationella riktlinjer och lagar.

Våra åtaganden

NVP förbinder sig att följa:

• FN:s allmänna förklaring om de mänskliga rättigheterna
• FN:s barnkonvention, artikel 32
• ILO:s åtta kärnkonventioner om tvångsarbete, barnarbete, diskriminering samt 

föreningsfrihet och organisationsrätt (nr 29, 87, 98, 100, 105, 111, 138 och 182)
• Nationell arbetsrättslagstiftning (inkl. regler om lön, arbetstid, ledighet och 

arbetsmiljö)
• Nationell miljölagstiftning
• FN:s konvention mot korruption

Högsta prioritet

1. Mänskliga rättigheter
Vi respekterar och stödjer internationellt erkända mänskliga rättigheter och medverkar
aldrig till kränkningar.

2. Anti-korruption
Vi tolererar inga former av korruption, mutor eller otillbörlig påverkan.

3. Miljöansvar
Vi arbetar aktivt för att minska miljöpåverkan genom förebyggande åtgärder, hållbara 
materialval och innovativa lösningar.

Övriga områden

• Föreningsfrihet: Medarbetare har rätt att organisera sig och delta i facklig verksamhet
enligt lag.

• Tvångsarbete: Alla former av tvångsarbete är förbjudna.
• Barnarbete: Ingen under 15 år får anställas, och vid riskfyllda arbetsuppgifter krävs 

minst 18 år.
• Diskriminering: Vi främjar mångfald och tolererar ingen diskriminering eller 

trakasserier baserat på kön, etnicitet, religion, ålder, funktionsvariation eller annan 
grund.

• Konsumenträttigheter: Vi följer god affärssed och säkerställer att produkter 
uppfyller alla lagkrav.



• Konkurrens: Vi följer konkurrenslagstiftning och deltar inte i konkurrensbegränsande
samarbeten.

Ansvar och uppföljning

Alla medarbetare ansvarar för att följa denna kod. Ledningen säkerställer att riktlinjerna är 
integrerade i våra processer och att leverantörer informeras och följer samma principer.
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